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POLITICA DE CALIDAD, MEDIOAMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Castrotek

es creada en 2007 por Diego Castro y cuya actividad global incluye:

v" El disefio de maquinaria la para industria.
v Mantenimiento y reparacién de maquinaria.

Nuestra MISION se basa en nuestro afan de seguir creciendo y mejorando en todas las
actividades que desarrollamos vy, por ello la direccién de consciente de la
importancia de la Calidad, el Medio Ambiente y la Salud y Seguridad Laboral a la hora de
satisfacer las necesidades de los clientes y otras partes interesadas, ha decidido llevar a cabo la
gestion de la Calidad, del Medio Ambiente de sus trabajadores y colaboradores implantando un
Sistema Integrado de Gestion que sea efectivo y eficiente, logrando asi los beneficios de todas
las partes interesadas y con el compromiso por la Direccion de la mejora continua.

enfoca el Sistema Integrado de Gestion de Calidad, Medio Ambiente, Salud vy
Seguridad Laboral como una manera de organizar el funcionamiento de la empresa,
fundamentandolo en unos pilares basicos que son la Calidad de su Servicio
y de sus Procesos, el respeto hacia el Medio Ambiente y la prevencién de dafosy
deterioro de la salud en el plano laboral, todo ello como fruto de |la Mejora Continua y
la incesante busqueda de la Cooperacidn y Satisfaccion de Proveedores y Clientes.
Estos pilares deben estar presentes en el conjunto de las actividades
que desarrolla la empresa, siendo esta responsabilidad de todos y cada uno de sus
empleados. Por ello, de forma que la norma de hacer las cosas bien a la primera sea un
objetivo de toda persona en la Empresa, independientemente de la tarea que realice,
convirtiéndose en una tarea colectiva.

El objetivo de la Politica de Calidad y Medio Ambiente de es consolidar esta
realidad, mejorando siempre el producto y la atencidn a los requerimientos de nuestros
clientes, teniendo en cuenta el respeto al Medio Ambiente. Por ello, la Direccién de la
empresa fijara periédicamente y por escrito, unos OBJETIVOS DE CALIDAD Y MEDIO
AMBIENTE cuantificables y previsiblemente alcanzables, que serviran para definir la direccion
en la que se deben orientar los esfuerzos de la Organizacién a fin de lograr la plena
satisfaccion de nuestros clientes.

La Direccién de establece las siguientes directrices generales para la
consecucion de sus Objetivos de Calidad y Medio Ambiente, y que constituyen su Politica de
Calidad y Medio Ambiente:

v" Lograr plena satisfaccion de nuestros clientes, proporciondndoles servicios acordes
con los requisitos, necesidades, expectativas y especificaciones establecidas,
incluyendo las normas o legislacién vigente.

v" Establecimiento de una sistematica documentada (o normalizacion) para asegurar la
calidad de los servicios y el respeto hacia el medio ambiente durante su ejecucidn.

v" Compromiso permanente e implantacién en de la mejora continua y
prevencion de la contaminacion como norma conducta.

v" Compromiso permanente del cumplimiento de la legislacién y normativa ambiental a
todos los niveles.

v" Integracién de factores ambientales en la planificacion de nuevos procesos y en la
modificacion de los ya existentes.
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Compromiso del cumplimiento de los requisitos que suscriba con las
partes interesadas.

La formacién continua del personal de la organizacion de acuerdo con su actividad
respectiva, facilitando los conocimientos necesarios para que puedan desarrollar su
actividad con el maximo respeto por el entorno y enfocada a la satisfaccion de las
necesidades de los clientes y del conjunto de los departamentos de la organizacién.
Aplicacion de los conocimientos técnicos y cientificos para la minimizacién del
impacto ambiental en el disefio de procesos y servicios, tratando de conseguir la
mejora continua de la calidad ambiental.

Llevar a cabo buenas practicas para minimizar la produccion de residuos,
maximizando su reciclaje, recuperacion y reutilizacién.

La Direccién de define la politica que rige los aspectos del Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) desarrollado bajo la Norma I1SO 45001.

Esta politica estd sustentada en los siguientes compromisos de accion por parte de la Alta
Direccidn de la compaiiia:

v

v
v

v
v
v

Compromiso de proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la
prevencion de lesiones y deterioro de la salud relacionados con el trabajo
Compromiso de establecer objetivos adecuados para la mejora continua de la SST
Compromiso de dar cumplimiento a todos los requisitos legales de SST y otros
requisitos detectados

Compromiso de eliminar los peligros y de reducir los riesgos para la SST
Compromiso para la mejora continua del sistema de gestion de la SST
Compromiso para la consulta y la participacion de los trabajadores,

La Direccién de asegurarda que la Politica Integrada de Calidad, Medio

Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo estd a disposicion del publico colocdandola en un

lugar visible de los medios e instalaciones y facilitandosela a las partes interesadas que la soliciten.
El Sistema Integrado de Gestidn ha sido elaborado y ha de ser mantenido de forma que se

trabaje sobre la prevencion de los defectos, mas que sobre su correccion.

La eficiencia del Sistema Integrado de Gestidn es responsabilidad directa de la Direccidn.

En su nombre y representacion, el Responsable del Sistema supervisara su implantacion,
desarrollo y mantenimiento, evaluando su adecuacién y aplicacién correcta.

Asi, es responsabilidad mia y de todo el personal de el correcto cumplimiento de

estas directrices y su implantacion.

La Direccién, en Porrifio a 09/12/2020
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